Satzung der Schiilermitverantwortung (SMV) am Goethe-Gymnasium Emmendingen

I. Aufgabe der SMV

§ 1 Griindsatze

(1) Die SMV ist Sache aller Schiilerinnen und Schiiler. Nur wenn alle Schiilerinnen und Schiiler, insbesondere die
dlteren unter ihnen, die SMV unterstitzen und mitmachen, kann sie Erfolg haben. AuBerdem ist darauf zu
achten, dass alle interessierten Schiilerinnen und Schiiler in die SMV-Arbeit mit einbezogen sind. Das gilt
insbesondere fiir die jungeren Schilerinnen und Schiler der Unterstufe, auch wenn sie nicht in die
SMV-Vollversammlung gewahlt wurden.

(2) Grundsatzlich stehen jeder Schiilerin und jedem Schiler die Organe der SMV offen; des Weiteren kann sich
jede Schilerin und jeder Schiiler mit Fragen, Beschwerden, Kritik, Anregungen und Beitragen an die Organe der
SMV wenden, vor allem an seine Klassensprecherinnen und Klassensprecher sowie an den SMV-Vorstand. Um
die Erreichbarkeit der SMV zu gewdhrleisten, informieren ein 6ffentlich zugangliches Info-Brett, WebUntis und
ein Moodle-Kurs tiber alle Belange der SMV.

§ 2 Aufgabenfelder
Die Aufgaben der SMV umfassen (§ 62 SchG):
(1) Interessenvertretung der Schiilerinnen und Schiiler

1. Die SMV hat die Aufgabe, die Interessen und Wiinsche der Schiilerschaft gegeniiber der Schulleitung,
dem Lehrerkollegium und der Elternschaft zu vertreten. Dazu nehmen die Schiilerinnen- und
Schilervertreter ihr Anhérungsrecht, ihr Vorschlagsrecht, das Beschwerderecht, das Vermittlungs- und
Vertretungsrecht und das Informationsrecht in Anspruch.

2. Die SMV-Vollversammlung entsendet Delegierte in die Schulkonferenz, die SMV kann auBRerdem
Anregungen und Vorschlage fur die Gestaltung des Unterrichts in der Klassenpflegschaft und in den
Fachkonferenzen einbringen.

3. Die Schulerinnen- und Schilervertreter konnen einzelne Mitschiler vertreten, sofern diese es
winschen.

(2) Selbstgewahlte Aufgaben

1. Die SMV verpflichtet sich, an der Gestaltung des schulischen Lebens aktiv teilzuhaben und dabei auf
die Wiinsche der Schilerinnen und Schiiler einzugehen.

2. Die SMV soll insbesondere am Goethe-Gymnasium Emmendingen etablierte Aktionen, wie den
SMV-Sporttag, die Packchenaktion, Send-a-Claus, die Unterstufenparty usw., organisieren. Das Nahere
regelt ein Beschluss der amtierenden SMV-Vollversammlung.

3. Die SMV soll sich bemiihen, Schiilerinnen und Schiiler zur politischen Partizipation jeglicher Form zu
motivieren.

(3) Ubertragene Aufgaben

Die SMV beteiligt sich im Rahmen der Moglichkeiten an Organisations- und Verwaltungsaufgaben der Schule.



(4) Kooperationen

Eine Zusammenarbeit mit den anderen Schulen und deren SMV’en sowie dem Landesschilerbeirat als
landesweite Vertretung fiir die Belange der Schilerinnen und Schiiler des Goethe-Gymnasiums Emmendingen
wird angestrebt.

Il. Wahlen
§ 3 Grundsatze - Wahlleitung - Relative Mehrheitswahl

(1) Die Grundsatze der ordentlichen Wahl gelten fiir alle Wahlen innerhalb der SMV. Sie sind also gleich,
geheim, allgemein und direkt. Jede Schilerin/jeder Schiler hat bei allen Wahlen innerhalb der SMV
grundsétzlich so viele Stimmen wie die Anzahl der zu vergebenden Amter. Stimmen diirfen nicht kumuliert
werden.

(2) Die Vorbereitung und Durchfiihrung der Wahl ist Aufgabe einer Wahlleiterin/eines Wabhlleiters, die/der
selbst nicht kandidiert und von dem jeweiligen Gremium auf Vorschlag gewahlt wird.

(3) Bei allen Wahlen innerhalb der SMV ist gewdahlt, wer die meisten glltigen Stimmen auf sich vereinigt. Bei
Stimmengleichheit ist ein weiterer Wahlgang erforderlich.

§ 4 Konstruktives Misstrauensvotum

(1) Das Gremium, das eine Schiilervertretung innerhalb der SMV wahlt, kann der Amtstragerin/dem Amtstrager
dieser Schiilervertretung das Misstrauen nur dadurch aussprechen, dass es mit der absoluten Mehrheit seiner
Mitglieder eine Nachfolgerin oder einen Nachfolger fiir den Rest der laufenden Amtszeit wahlt. Die
Verbindungslerkrafte miissen dem Ersuchen entsprechen und die gewahlte Nachfolgerin/den gewahlten
Nachfolger bei der Schulleitung ankiindigen.

(2) Die wahlberechtigten Mitglieder des Gremiums miissen zur Wahl einer Nachfolgerin/eines Nachfolgers
eingeladen werden, wenn ein Drittel der Wahlberechtigten in Textform darum nachsucht (§ 5 Abs. 3
SMV-Verordnung).

§ 5 Riicktritt
(1) Die Schiilervertretung, die ersucht zuriickzutreten, fihrt ihr Amt bis zur Neuwahl geschéftsfiihrend weiter.

(2) Eine Nachfolgerin/ein Nachfolger muss bei dem nachsten Zusammentreten des Gremiums unverziglich
bestimmt werden. Fiir die Neuwahl gelten die Grundsatze von § 3 Abs. 1-3.

§ 6 Verbindlichkeitserklarung

Die Gewahlten leisten bei der Amtsiibernahme eine schriftliche Bekundung der Kenntnisnahme ihrer Aufgaben
und der Verbindlichkeit an die SMV und die Schulgemeinschaft des GGEs als solches.



Ill. Klassenrdte und Kursrite
§ 7 Aufgabe

Die Klassenrate bzw. Kursrate (hier synonym zu dem Begriff Klassenschiilerversammlung § 64 SchG) haben die
Aufgabe, alle Fragen der SMV, die sich innerhalb der Klasse bzw. des Kurses ergeben, zu beraten und
gegebenenfalls Beschllsse zu fassen.

§ 8 Zusammensetzung
Die Klassenrate und Kursrate bestehen aus allen Schilerinnen und Schiilern einer Klasse bzw. eines Kurses.
§ 9 Einberufung - Beschliisse

(1) Die Klassen- bzw. Kurssprecherinnen und -sprecher berufen die Klassenrate bzw. Kursrate in Absprache mit
den Klassenlehrkraften ein und leiten sie. Fir die Klassenrdte und Kursrate kdnnen pro Schuljahr bis zu vier
Verflgungsstunden bereitgestellt werden.

(2) Vor einer Sitzung der SMV-Vollversammlung sollte ein Klassen- bzw. Kursrat stattfinden, um Schiilerinnen
und Schiilern zu erméglichen, Anliegen und Einwande zu dufRern.

(3) Zu einem Beschluss des Klassen- bzw. Kursrats ist die relative Mehrheit der abgegebenen Stimmen
erforderlich.

IV. Klassensprecherinnen und Klassensprecher/Kurssprecherinnen und Kurssprecher

§ 10 Wahl

Wabhlen der Klassensprecherinnen und Klassensprecher bzw. Kurssprecherinnen und Kurssprecher sollten bis
zur dritten Unterrichtswoche stattfinden. Die Klassen 5 bis 10 wahlen in der konstituierenden Sitzung des
Klassenrats eines neuen Schuljahres eine Klassensprecherin oder einen Klassensprecher und eine
Stellvertretung. Die Kursstufe wahlt in der konstituierenden Sitzung des Kursrats eines neuen Schuljahres eine
Kurssprecherin oder einen Kurssprecher und eine Stellvertretung.

§ 11 Aufgabe - Amtsdauer

(1) Die Klassensprecherinnen und Klassensprecher bzw. Kurssprecherinnen und Kurssprecher und deren
Stellvertretende vertreten die Interessen einer Klasse bzw. eines Kurses in der SMV. Sie sind verpflichtet, die
Klasse bzw. den Kurs regelmafig und umfassend lber die Angelegenheiten der SMV zu unterrichten. Sie sind
Mitglieder der SMV-Vollversammlung.

(2) Die Amtszeit der Klassensprecherinnen und Klassensprecher bzw. der Kurssprecherinnen und Kurssprecher
betragt ein Jahr.

(3) Obwohl oft eine Personalunion zwischen den Kurssprecherinnen/Kurssprechern und dem Planungskomitee
der “Abi-Feierlichkeiten” besteht, da Kurssprecherinnen/Kurssprecher oft diejenigen sind, die am meisten
Engagement zeigen, gilt es, diese rein organisatorischen Angelegenheiten der Kursstufe von dem Amt der
Kurssprecherin/des Kurssprechers zu trennen. Die primare Aufgabe einer Kurssprecherin/eines Kurssprechers
ist nicht die Planung der “Abi-Feierlichkeiten”, sondern ist abgegrenzt gemaR § 11 Abs. 1.



V. SMV-Vollversammlung

§ 12 Zusammensetzung - Beschliisse

(1) Die Klassensprecherinnen und Klassensprecher bzw. die Kurssprecherinnen und Kurssprecher sowie deren
Stellvertretende bilden die SMV-Vollversammlung (hier synonym zu dem Begriff Schiilerrat § 66 SchG). Weitere
Mitglieder der SMV-Vollversammlung, falls sie durch das obere Kriterium nicht inbegriffen werden, sind die
Schulersprecherinnen/Schiilersprecher, die Kassenwartin/der Kassenwart und die Schriftfiihrenden.

(2) Bei Beschlissen sind alle Mitglieder der SMV-Vollversammlung stimmberechtigt.

(3) Nur Mitglieder der SMV-Vollversammlung besitzen das Teilnahme- und Rederecht, sei denn, die Schilerin
oder der Schiiler ist Teil eines Ausschusses gemaR § 14 Abs. 1.

§ 13 Prasidium - Geschiftsordnung - Offentliche Sitzungen

(1) Die SMV-Vollversammlung wahlt ihr Prasidium und die Schriftfihrenden. Sie gibt sich eine
Geschaftsordnung.

(2) Die SMV-Vollversammlung verhandelt 6ffentlich. Auf Antrag eines Zehntels ihrer Mitglieder oder auf Antrag
des SMV-Vorstands kann mit Zweidrittelmehrheit die Offentlichkeit ausgeschlossen werden. Uber den Antrag
wird in nichtoffentlicher Sitzung entschieden.

(3) Aus organisatorischen Griinden miissen sich interessierte Schiilerinnen und Schiiler aus der Offentlichkeit
spatestens einen Tag vor der SMV-Vollversammlung in eine Teilnehmerliste eintragen.

§ 14 Ausschiisse

(1) Die SMV-Vollversammlung kann fiir besondere Aufgaben Ausschiisse einsetzen und zusatzliche beauftragte
Schilerinnen und Schiiler heranziehen, die in den Sitzungen der SMV-Vollversammlung Teilnahme- und
Rederecht, jedoch kein Stimmrecht haben.

(2) Ein Ausschuss kann auf Antrag eines Zehntels der SMV-Vollversammlung oder auf Antrag des SMV-Vorstands
gebildet werden. Ausschiisse fiir die verschiedenen Aufgabenbereiche sowie Stufenausschiisse werden mit
Zustimmung der SMV-Vollversammlung gebildet und aufgel&st.

(3) Ausschiisse kdnnen zu den Aufgabenbereichen Evaluation, Projekte, Veranstaltungen und Finanzen gebildet
werden. Stufenausschiisse bilden die Klassen einer Jahrgangsstufe, ihre Aufgabe liegt darin, Vorgehen bei
klassenuibergreifenden Thematiken festzulegen.

(4) Ausschusse sind fir alle SuS offen. Die Ausschiisse wahlen aus ihrer Mitte jeweils einen Sprecher. Er
koordiniert die Arbeit seines Ausschusses, beruft die Ausschuss-Sitzungen ein und leitet sie. Er ist fiir die Arbeit
seines Ausschusses verantwortlich und achtet auf die Mitarbeit seiner Ausschuss-Mitglieder. Am Ende des
Jahres erstellt der Ausschuss-Sprecher den Zusatz zum Zeugnis Uber die Mitarbeit in der SMV fiir die
engagierten Mitglieder seines Ausschusses. Die Ausschiisse arbeiten selbststandig und sind der
SMV-Vollversammlung Rechenschaft schuldig. Uber ihre Arbeit soll ein Protokoll angefertigt werden.

§ 15 Sitzungen - Protokoll

(1) Die Termine der Sitzungen der SMV-Vollversammlung werden am Ende eines Schuljahres flir das nachste
Schuljahr festgelegt und in den Schulkalender und Klassenarbeitsplaner eingetragen sowie im Moodle-Raum
»SMV“ veroffentlicht. Es sollen regelmaRige Sitzungen stattfinden, mindestens aber vier Termine. Die Einladung
zur Sitzung erfolgt Giber eine Webuntis-Mitteilung und nochmals per Durchsage am Tag des Sitzungstermins.



(2) Sondersitzungen kénnen von den Schilersprecherinnen und Schiilersprechern auf Antrag eines Mitglieds
der SMV-Vollversammlung einberufen werden. Dieses Ersuchen kann der SMV-Vorstand mit schriftlicher
Begriindung ablehnen. Eine Sitzung muss einberufen werden, wenn ein Drittel der SMV-Vollversammlung dies
bei dem SMV-Vorstand schriftlich unter Angabe der Griinde beantragt.

(3) Die Schiilersprecherinnen und Schilersprecher leiten die Sitzungen zusammen mit dem Prasidium. Es
besteht Anwesenheitspflicht fiir die Mitglieder der SMV-Vollversammlung.

(4) Uber die Sitzungen der SMV-Vollversammlung wird ein Protokoll angefertigt. Dieses wird von dem
Schriftflihrenden wéhrend der Sitzung verfasst und soll innerhalb einer Woche nach der Sitzung dem
SMV-Vorstand vorgelegt werden, der es anschlieBend iiber das Info-Brett und den SMV-Moodle-Kurs
veroffentlicht. Zusatzlich wird in einer groBen Pause, nach Durchsage, das Protokoll allen Klassensprecherinnen
und Klassensprechern ausgeteilt. Das Protokoll muss in der jeweils nachsten Sitzung von der
SMV-Vollversammlung genehmigt werden.

§ 16 Beschlussfahigkeit

Die SMV-Vollversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte ihrer Mitglieder anwesend ist.
Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit der Anwesenden gefasst, sofern es nicht anders festgelegt wird. Fiir
Satzungsanderung wird eine Zweidrittelmehrheit bendtigt. Auf Antrag wird geheim abgestimmt, ansonsten mit
Handzeichen.

VI. Schiilersprecherinnen und Schiilersprecher

§ 17 Wahl - Amtsdauer

(1) Die SMV-Vollversammlung wahlt die Schilersprecherinnen und Schilersprecher. Die Wahlen der
Schilersprecherinnen und Schilersprechern sollten in der flinften, spatestens in der siebten Woche nach
Unterrichtsbeginn des neuen Schuljahres stattfinden. Bis zu diesem Zeitpunkt sollten alle Klassensprecherinnen
und Klassensprecher und die in die SMV-Vollversammlung gewahlten Kurssprecherinnen und Kurssprecher
gewadhlt sein.

(2) Jede Schilerin und jeder Schiler kann sich zur Wahl stellen. Es werden 6 Schiilersprecherinnen oder
Schilersprecher gewahlt. Wer die meisten giiltigen Stimmen auf sich vereint, ist erstgewadhlte
Schulersprecherin/erstgewahlter Schiilersprecher, wer die zweitmeisten giiltigen Stimmen auf sich vereint, ist
zweitgewahlte Schilersprecherin/zweitgewéahlter Schilersprecher usw.

(3) Die Amtszeit betrdgt ein Schuljahr. Das Amt wird bis zur Neuwahl geschaftsfihrend von den
Schilersprecherinnen und Schilersprechern fortgefiihrt.

§ 18 Aufgabe

(1) Die Unterteilung zwischen den Schiilersprecherinnen und Schiilersprechern nach Anzahl der erreichten
Stimmen ist rein formal und ist nur bestimmend fir eins der Mitglieder der Delegation fiir die Schulkonferenz
(sehe § 22). Ansonsten ist keine Art von Hierarchie oder Unterordnung vorgesehen. Die Schiilersprecherinnen
und Schilersprecher arbeiten als Team und bilden den SMV-Vorstand.

(2) Sie vertreten die Interessen der Schilerinnen und Schiler der gesamten Schule gegeniiber der Schulleitung,
dem Lehrerkollegium und dem Elternbeirat sowie nach Aufen wie beispielsweise bei Arbeitskreisen oder
gegeniiber dem Landesschilerbeirat.

(3) Der SMV-Vorstand sitzt der SMV-Vollversammlung gemeinsam mit dem Prasidium vor. Die Einberufung der



SMV-Vollversammlung ist Sache des SMV-Vorstands. Die Tagesordnung wird in Absprache mit dem Prasidium
festgelegt. Die Leitung der Sitzungen erfolgt primar durch das Prasidium, aber geschieht auch in Absprache mit
dem SMV-Vorstand. Der SMV-Vorstand ist verantwortlich fir die Arbeit der SMV und den Schiilerinnen und
Schilern gegenlber rechenschaftspflichtig.

VII. Kassenwartin/Kassenwart

§ 19 Wahl - Amtsdauer

In der konstituierenden Sitzung zu Beginn des Schuljahres wahlt die SMV-Vollversammlung eine
Kassenwartin/einen Kassenwart. Die Amtszeit betragt ein Schuljahr.

§ 20 Aufgabe

Ist die Kassenwartin/der Kassenwart nicht voll geschaftsfahig, verwaltet sie/er die Kassengeschafte mit den
Verbindungslehrkraften. Die Kassenwartin/der Kassenwart verwaltet unter Aufsicht der Verbindungslehrkrafte
und des SMV-Vorstands die Finanzen der SMV und fuhrt Buch. Die Kassenwartin/der Kassenwart ist der
SMV-Vollversammlung Rechenschaft schuldig. Die Kassenwartin/der Kassenwart muss auf Antrag der
SMV-Vollversammlung seine Arbeit offen legen. Weiteres siehe ,XIl. Finanzierung und Kassenprifung®.

VIII. Schriftfiihrerin/Schriftfiihrer

§ 20 Wahl - Amtsdauer

In der konstituierenden Sitzung zu Beginn des Schuljahres wahlt die SMV-Vollversammlung eine
Schriftfiihrerin/einen Schriftfihrer sowie eine Stellvertretung, die die Schriftfiihrerin/den Schriftfihrer bei
ihrer/seiner Arbeit unterstitzt. Die Amtszeit betragt ein Schuljahr.

§ 21 Aufgabe

(1) Die Schriftfiihrerin/der Schriftfiihrer fertigt von allen Sitzungen der SMV-Versammlung ein Protokoll an.
AuBerdem sammelt und verwaltet sie/er gewissenhaft die Protokolle der Ausschiisse. Weiteres siehe § 15 Abs.
4,

(2) Die Schriftfihrerin/der Schriftfihrer fertigt am Ende eines Schuljahres zusammen mit dem SMV-Vorstand
ein Gesamtprotokoll der SMV-Tatigkeiten des Schuljahres an. Dieses muss im SMV-Raum und auf dem
SMV-Moodle-Kurs aufbewahrt werden.

IX. Schill in die Schulkonferenz

§ 22 Zusammensetzung - Wahl - Vertretung

(1) Die erstgewahlte Schilersprecherin/der erstgewahlte Schulersprecher ist kraft Amtes Mitglied in der
Schulkonferenz.

(2) Die SMV-Vollversammlung wahlt aus ihrer Mitte ab Klassenstufe 7 drei weitere Delegierte sowie vier
Stellvertretende in einem Wahlgang.

(3) Die Reihenfolge der erreichten Stimmzahlen ist fiir die Vertretung malRgebend. Die Stellvertretenden
nehmen in der Schulkonferenz ihr Vertretungsrecht in der Reihenfolge der erreichten Stimmzahlen wahr.

§ 23 Aufgabe - Freies Mandat



(1) Die Schulkonferenz ist das gemeinsame Organ der Schule (§ 47 SchG) und stellt fir die SMV ein
entscheidendes Organ fiir den Ausdruck des Schiilerwillens gegenlber der Schulleitung, den Lehrkraften und
der Elternschaft dar. Die Stimmenverteilung innerhalb der Schulkonferenz ist zwischen der Schiilervertretung,
der Lehrerschaft und der Elternschaft paritatisch. Die Delegation der SMV in die Schulkonferenz ist der
SMV-Vollversammlung Rechenschaft schuldig.

(2) Die Delegierten sind Vertreter der ganzen Schiilerschaft, an Auftrdge und Weisungen nicht gebunden und
nur ihrem eigenen Gewissen unterworfen.

§ 24 Einberufung der Schulkonferenz

Die Gruppe der Schilervertretung in der Schulkonferenz kann beim Schulleiter die Einberufung der
Schulkonferenz beantragen. Die gewiinschten Tagesordnungspunkte missen dann angegeben werden. Dies
kann geschehen durch einen Antrag der SMV-Vollversammlung.

X. schiil in die Haushaltskonf

§ 25 Wahl - Amtsdauer

(1) Die SMV-Vollversammlung wahlt aus ihrer Mitte ab Klassenstufe 7 einen Delegierten sowie einen
Stellvertretenden in einem Wahlgang.

(2) Um eine effektive Arbeitsweise seitens der Schiilerdelegation in die Haushaltskonferenz, die nur zwei Mal im
Schuljahr tagt, zu erméglichen, betragt die Amtszeit zwei Schuljahre.

§ 23 Aufgabe - Freies Mandat

(1) Die Haushaltskonferenz entscheidet Gber den Haushaltsplan der Schule innerhalb eines Schuljahres. Die
Schiilervertretung kann hier Geld beantragen und besitzt bei allen Abstimmungen in der Haushaltskonferenz
eine Stimme wie jede fachliche Abteilung.

(2) Der Delegierte ist Vertreter der ganzen Schulerschaft, an Auftrage und Weisungen nicht gebunden und nur
ihrem eigenen Gewissen unterworfen.

XI. Verbindungslehrerinnen und Verbindungslehrer

§ 24 Wahl - Amtsdauer

(1) Die SMV-Vollversammlung wahlt am Ende eines Schuljahres eine der beiden Verbindungslehrkrafte neu.
lhre Amtszeit betrdgt zwei Schuljahre. Die Verbindungslehrkréfte sind nach den Grundsatzen des konstruktiven
Misstrauensvotums abwahlbar.

(2) Der Schilersprecher/die Schilersprecherin stellt nach den Vorschlagen der SMV-Vollversammlung eine
Kandidatenliste der wahlbaren Lehrerinnen und Lehrer auf. Nicht wahlbar sind die Schulleiterin/der Schulleiter,
die stellvertretende Schulleitung sowie Lehrkrdfte mit weniger als einem halben Lehrauftrag. Die
vorgeschlagenen Lehrkrafte missen vor der Wahl nach ihrem Einverstandnis zur Kandidatur befragt werden.

(3) Jedes Mitglied der SMV-Vollversammlung hat eine Stimme zu vergeben.

§ 25 Aufgabe



Zu den Aufgaben der Verbindungslehrerkrdfte gehort, neben der Beratung und Unterstiitzung der SMV, die
Einladung zu den Kurssprecherinnen- und Kurssprecherwahlen bzw. Schiilersprecherinnen- und
Schilersprecherwahlen, falls keine geschaftsfiihrenden Kurs- bzw. Schiilersprecherinnen und Schiilersprecher
vorhanden sind.

XIL, Finanzi i K if
§ 26 Verwendungszwecke

(1) Die Finanzmittel der SMV mussen fiir Zwecke, die der Schilerschaft insgesamt dienen, flr karitative Zwecke
oder fir Zwecke, die von der SMV-Vollversammlung vorgeschlagen und mit relativer Mehrheit beschlossen
wurden, verwendet werden. Alle Ausgaben (iber 100€ missen von der SMV-Vollversammlung genehmigt
werden.

(2) Ausgenommen von der obigen Regelung, also Ausgaben tiber 100€, die jedoch nicht die Genehmigung der
SMV-Vollversammlung benétigen, sind die ,,genormten Ausgaben/Zwecke”. Diese sind etablierte Ausgaben der
SMV, die zur Organisation von Veranstaltungen bendtigt werden, z.B. Discolichter (Unterstufenparty),
Schokonikolduse (Send-a-Claus), Preise und Turnierplanungs-Software (FuRballturnier, SMV-Sporttag), u.A. eine
nahere Liste wird durch Beschluss der SMV-Vollversammlung verabschiedet.

(3) Die SMV sollte immer versuchen einen ,,Puffer” von 800€ zu behalten, falls dringliche Ausgaben aufkommen
sollten. Bei einer Ausgabe, die darin resultiert, dass der Kassenstand unter diesen Puffer fallt, muss dies der
SMV-Vollversammlung zusatzlich bekannt gegeben werden.

§ 27 Verwaltung

(1) Die Finanzen werden von der Kassenwartin/dem Kassenwart und von der zustandigen Verbindungslehrkraft
Uber ein Konto verwaltet.

(2) Ausgaben koénnen Verbindungslehrkrdfte, Schilersprecherinnen und Schilersprecher und
Kassenwartin/Kassenwart in gegenseitigem Einverstandnis tatigen.

§ 28 Kassenpriifung
(1) Belege sind zwei Jahre aufzubewahren.

(2) In jedem Schuljahr wird die SMV-Kasse durch zwei Kassenprifer kontrolliert. Die SMV-Vollversammlung
bestimmt den 1. Kassenprifer aus ihrer Mitte. Der 2. Kassenprifer, der ein Erziehungsberechtigter eine
Schilerin/eines Schuler sein muss, wird bestimmt durch den Elternbeirat. Sie berichten der
SMV-Vollversammlung vom Ergebnis der Kassenprifung. Dieses wird von der SMV-Vollversammlung bestatigt
und zur Kenntnisnahme an den Schulleiter und den Elternbeirat geleitet.

§ 29 Erwerben von Finanzmitteln
(1) Die SMV beantragt Geld im Haushaltsplan der Schule bei der Haushaltskonferenz.

(2) Die SMV kann bei ihren Veranstaltungen Geld erwerben, jedoch darf der Profit nicht primares Ziel bei der
Organisation von Veranstaltungen sein.

(3) Die SMV kann Spenden erhalten, jedoch dienen diese immer entweder der Erhaltung der SMV, der
Durchfithrung von SMV-Veranstaltungen, karitativen Zwecken oder anderen Zwecken, die durch § 26 Abs. 1
inbegriffen sind.



XIII. Inkrafttreten
§ 30 Satzungsinderungen und Bekanntmachung

Die Satzung kann mit einer Mehrheit von zwei Dritteln gedndert werden. Die SMV-Satzung muss veroffentlicht
und damit allen Schiilerinnen und Schiilern zuganglich gemacht werden.

Die SMV-Satzung wurde am - von - der Mitglieder der SMV-Versammlung verabschiedet. Sie tritt am - in Kraft.



